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VERSÃO RESUMIDA 

Confira na versão 
completa deste nosso 
relatório os projetos, 
investimentos 
e indicadores ESG 
da safra 2021/2022 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Somos a 

WD Agroindustrial 

Companhia brasileira de 
capital aberto com atuação 
no setor sucroenergético 

 
 

 
NOSSA MISSÃO 

 

Oferecer energia, alimentos e 
produtos de fontes renováveis 
que gerem valor para a 
humanidade 

 

 
Nossos negócios abrangem produção 

NOSSA POSIÇÃO DE MERCADO 

e comercialização de açúcar, etanol, 
bioeletricidade e coprodutos do processo 
industrial, como a levedura seca. 

Em mais de um século de história, 
construímos um patrimônio que se 
expressa em quatro usinas, escritórios 
corporativos, 250 mil hectares de terra 
geridos, além de 100 mil hectares de 

R$ 10 bilhões 
de valor de 
mercado em 
novembro/2022 

de crédito 

como grau de 
investimento 
global pela Standard & Poor’s 

produtores agrícolas parceiros. 

Nossas operações são suportadas por mais 
de 12,6 mil colaboradores diretos e 3,4 mil 
fornecedores de bens e serviços, e nossa 
capacidade produtiva é de 24,5 milhões 
de toneladas de cana-de-açúcar moída, 
com capacidade de estocagem de 820 mil 
toneladas de açúcar e 740 mil m³ de etanol, 
além da cogeração de 1TWh de energia. 

ÍNDICES DOS QUAIS FAZEMOS PARTE 
 

  SMTO   IBOVESPA B3 ICO2 B3 
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IGC B3 ICON B3 
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IGCT B3 IBRA B3 SMLL B3 

Relatório Anual 
de Sustentabilidade 
Safra 2021/2022 



Agenda ESG 
Trabalhamos para aprofundar a incorporação de premissas 
ambientais, sociais e de governança à estratégia de negócio. 

 

 

Pilares e 
direcionadores ESG 

> Inovação & Eficiência 
contribuir para a redução dos 
impactos climáticos globais por 
meio do fornecimento de energia 
limpa e renovável, bem como do 

Nossas certificações 

Bonsucro, RenovaBio, Etanol Mais Verde, Certificado Energia Verde, I-REC, 
RFS2 Renewable Fuel Standard – EPA, LCFS (Low Carbon Fuel Standard) – 
CARB, GMP+ B2, Kosher, Halal, ISO 9001, ISO 14001, ISO 17025 

 

Materialidade 

uso eficiente dos recursos envol- 
vidos no desempenho operacio- 
nal, com soluções inovadoras 

> Cadeia de Valor 
incentivar a cadeia de fornece- 
dores na adoção de práticas de 

Na safra 2021/2022, revisamos 
nossa materialidade (lista de temas 
de sustentabilidade mais relevan- 
tes), por meio de: 

+ de 1.050 consultas 
por pesquisa on-line 

Ao final, chegamos a 6 temas materiais, 
que se ligam diretamente ao negócio e 
aos desafios expressos na Agenda 2030 
das Nações Unidas: 

responsabilidade socioambiental 

> Transformação Social 
promover a inclusão e diversi- 
dade por meio da Educação e 
Qualificação Profissional, trans- 
formando socialmente a comu- 
nidade no entorno das nossas 
unidades 

+ de 20 entrevistas 
com lideranças internas 

7 entrevistas 
com representantes 
dos stakeholders 

Inovação 
e tecnologia 

 

 
Gestão de pessoas 
e diversidade 

 

 
Estratégia climática 
e emissões 

Saúde e segurança 
ocupacional 

 

 
Desempenho 
econômico do negócio 

 

 
Gestão de 
recursos hídricos 

 
 

Avanços 
& desafios 

Inovação e tecnologia 
• Demos continuidade à construção da fá- 
brica de etanol de milho (Usina Boa Vista), 
com investimentos de R$ 740 milhões 

• 5G Smart Farming: Anunciamos as pri- 
meiras parcerias para o projeto e reali- 
zamos R$ 20 milhões em investimentos 
em rede 5G 

• Fundamos o Cubo Agro, maior hub de 
startups do segmento, em parceria com 
Itaú BBA e Corteva Agriscience 

• Realizamos 52 projetos de melhoria 
contínua agroindustrial, com retorno de 
R$ 16,4 milhões 

• Figuramos entre as 5 empresas mais 
inovadoras do Agronegócio no Prêmio 
Valor Inovação Brasil 2021 

 
Pessoas & diversidade 
• Tivemos a primeira turma do Programa 
de Qualificação para Mulheres na Usina 

WD Agroindustrial, em desenvolvimento 
nas demais unidades 

 
• Somos Empresa Cidadã, com período 

estendido de licença-maternidade e 
licença-paternidade prorrogada 

• Somos melhor empresa em Gestão de 
Pessoas no prêmio Valor Carreira 2021 
na Categoria 7.001 a 17.000 funcionários 

 
Saúde e segurança 
• Contamos com planejamento anual 
de mapeamento e avaliação preliminar 
para identificação de perigos e riscos 

• Mantemos reporte periódico de riscos 
e temas de SSO para nosso Conselho 
de Administração e liderança 

• Reduzimos de 1,55 para 1,40 a taxa de 
incidentes reportáveis durante a safra 

 
Clima e emissões 
• Somos Selo Ouro no Programa Brasi- 
leiro GHG Protocol 

• Alcançamos 26,7% de redução em 
nossas emissões de Escopo 1 

• Estruturamos ações de resiliência, 
adaptação e aproveitamento estratégi- 
co de riscos e oportunidades relaciona- 
dos ao clima, com base na análise de 
cenários e da exposição a riscos 

• Recebemos nota B em Mudanças 
Climáticas no CDP 

 
Desempenho do negócio 
• R$ 3,14 bilhões de Ebitda Ajustado, 
43,6% acima da safra anterior 

• 0,93x de endividamento, abaixo 
do 1,24x de 2020/2021 

• Valor adicionado total de 
R$ 4,32 bilhões 

• Emissão de debêntures de infraes- 

trutura com Selo Verde das certificado- 
ras externas, NINT (ex-Sitawi) e S&P 

• Produção de 1.303 mil toneladas 
de açúcar e mais de 913 mil m³ 
de etanol 

• 760 mil MWh de bioeletricidade 
acrescidos à matriz energética bra- 
sileira 

• Classificação AA no índice MSCI 
ESG Ratings, em uma escala de 
AAA-CCC 

 
Recursos hídricos 
• Projeto hídrico para redução da 

captação em andamento na Usina São 
Martinho 

• 23,8 milhões de m³ de captação de 
água, abaixo dos 28,3 milhões de m³ 
de 2020/2021 

• 74% de reciclagem e reutilização da 
água, versus 72% no ciclo anterior 
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